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WELRT DU, DASS DU TN 0STERREICH ARREITEN KANNST? :

Jede EU-Blrgerin/jeder EU-Burger hat das Recht, in einem beliebigen der 27 EU-Mitgliedstaaten zu .o . .. y '
leben, zu arbeiten, eine Arbeit zu suchen und in den Ruhestand zu gehen. Die EU-Bestimmungen Uber die -.
Arbeitnehmerfreiziigigkeit gelten auch fiir die Lander des Europaischen Wirtschaftsraums, namlich Island,
Liechtenstein und Norwegen.

Da die Slowakei seit 2004 der EU beigetreten ist, kannst auch du in Osterreich arbeiten.
WILLKOMMEN auf dem Osterreichischen Arbeitsmarkt!

WELCHE UNTERLAGEN BRAUCHE 1CH, WENN JCH I OSTERREICH ARBEITEN
MOCHTE?

Du brauchst keine speziellen Unterlagen, wenn du in Osterreich arbeiten méchtest. Besprich mit deinem Arbeitgeber,
welche Unterlagen (Zeugnisse, Ausbildungsabschlisse, etc.) fur ihn wichtig sind.

WENN TCH 1N OSTERRELCH WOHNEN MOCHTE, WAS MUSS 1CH TuN?

In Osterreich gilt die Meldepflicht. Du musst dich innerhalb von 3 Tagen nach Bezug einer Unterkunft bei der
zustandigen Behorde melden. In Wien gehst du zum Meldeservice der Magistratischen Bezirksamter.

Wenn du ldnger als drei Monate in Osterreich lebst oder leben méchtest, dann brauchst du eine
,2Anmeldebescheinigung”. Diese wird von der zustandigen Aufenthaltsbehorde ausgestellt.

Das Formular dafir findest du unter:
B http://www.wien.gv.at/verwaltung/personenwesen/pdf/factsheet-anmeldebescheinigung-ewr.pdf

WIE KOMME ICH ZU MEINEM GELD?

Hast du schon ein Konto bei einer Bank?

Wenn du schon ein Konto bei einer Bank in der Slowakei hast, dann erkundige dich bei deinem Arbeitgeber, ob er
dir deinen Lohn/Gehalt auf dieses Konto Uiberweist, oder ob du ein Konto bei einer 6sterreichischen Bank erdffnen
musst. In diesem Fall hilft dir dein Arbeitgeber mit Sicherheit weiter!

WELCHE RESCHAFTIGUNGSMOGLICHKEITEN GIRT ES FUR MICH?

In Osterreich gibt es verschiedene Formen der Beschiftigung: In einem Praktikum oder Volontariat sammelst du
z.B. Berufserfahrungen, die zu deiner Ausbildung passen. Aber du kannst dich genauso fiir einen fixen Arbeitsplatz
bewerben.

: Weitere Informationen findest du unter:
’ http://wien.arbeiterkammer.at/service/broschueren/akbox/Ein_Job viele Rechte.html

http://www.ifa.or.at/fileadmin/user upload/Beschaeftigung von Incomings.pdf

Du kannst auch eine Lehre in Osterreich machen. Oder wenn du Lehrling bist, kannst du auch an einem
Lehrlingsaustausch teilzunehmen, wenn du im Ausland arbeiten méchtest. http://www.ifa.or.at/

' Nahere Informationen zur Lehre findest du unter:
@ https://www.help.gv.at/Portal.Node/hlpd/public/content/24/Seite.240000.html




*Wenn du das 18.Lebensjahr noch nicht vollendet hast, musst du angeben kdnnen, wer die Obhutspflicht fir

s I dich hat. Das heiRt, es gelten besondere Regelungen fiir dich. Mach dich schlau:
. www.jugendinfowien.at/jugendrecht i

WIE FINDE ICH EINEN JOR DER ZU MIR PASST?

Uberleg dir genau was du kannst!

Erstell ein Profil von dir, indem du all deine Ausbildungen und Schlisselqualifikationen auflistest. Dann fallt es dir
sicher leichter Stellenausschreibungen zu finden, die deinem Profil entsprechen.

Jobs gibt es viele und auch viele die sich dafiir bewerben! Daher musst du dem Unternehmen zeigen, warum sie
gerade dir diesen Job geben sollen!

Wenn du dir unsicher bist gibt es auch Beratungsstellen, die dir gerne weiterhelfen. Unterstiitzung bei der
’ Erstellung eines Profils findest du auf der Website
J http://erwachsenenbildung.at/bildungsinfo/orientierung/selbsteinschaetzung.php

o N&here Informationen dazu, wie eine Bewerbung in Osterreich standardmaRig aufgebaut ist, findest du

unter: wien.arbeiterkammer.at/beratung/arbeitundrecht/bewerbung/index.html

WO KANN TCH NACH EINEM JOB SUCHEN?

Du hast verschiedene Moglichkeiten, nach einem Job zu suchen.

e Online-Jobborsen

e Jobsuchmaschinen

e Tageszeitungen

e Ausschreibungen direkt auf Websites von Unternehmen und Einrichtungen

° Karrieremessen

Infoblatt von wienXtra - auf Arbeitssuche oder unter: www.jugendinfowien.at/infos-a-z

o Eine Linksammlung zum Thema: Suche nach einer Arbeits- oder Praktikumsstelle findest du auf dem

WER HILFT MIR, WENN CH NICHT wWEITER WELR?

Wenn du Fragen hast, oder nicht weiter weilst, wende dich an die Arbeiterkammer, Wirtschaftskammer, die
Gewerkschaft oder Jugendinfo, die helfen dir weiter.

eitere Informationen sowie Links findest du unter:
Das Européische Jobnetzwerk:_https://ec.europa.eu/eures/page/index
Das Europaische Jugendportal: http://europa.eu/youth/splash_en
AMS-Arbeitsmarktservice: http://www.ams.at/; http://www.ams.at/ _docs/eurespubl_de.pdf
Arbeiterkammer: Infos und Broschiiren: www.arbeiterkammer.at; Broschiire ,Leben und Arbeiten in Osterreich”

http://www.ams.at/ docs/eurespubl_de.pdf

Wirtschaftskammer: www.wko.at

Bundeskanzleramt Osterreich: https://www.help.gv.at/PortaI.Node/hIpd/puinc/content/k17/Seite.1700W
Gewerkschaft: www.jugend.gpa-djp.at

Jugendinfostellen in Osterreich: www.jugendinfos.at /
Osterreichisches Jugendportal: www.jugendportal.at

Diese Informationsfolder gibt es in DE, SK und E und auch zum download unter: http://www.ssr-web.at/edtrans/




5 TIPPS FUR DEINE ARBEITSSUCHE

Tipp 1: Uberleg dir genau welche Art der Arbeit du suchst!
Bewirb dich nicht fir irgendeine Stelle, sondern suche gezielt nach Stellen, die deinem Profil entsprechen.

Wenn du eine Praktikumsstelle suchst, dann wende dich direkt an das Unternehmen in dem du arbeiten mochtest.
Viele Unternehmen haben ihre Praktikumsstellen nicht ausgeschrieben und entscheiden auf Grund der Bewerbungen
ob sie eine Praktikumsstelle vergeben. Also — ergreif die Initiative!

Tipp 2: Uberleg dir, wie du dich bewerben und dich priasentieren méchtest!

Das Bewerbungsschreiben ist wie eine Visitenkarte; sie hinterldsst den ersten Eindruck und entscheidet dariber, ob
du zu einem Vorstellungs-/Bewerbungsgesprach eingeladen wirst oder nicht. Achte darauf, dass der Lebenslauf und
das Foto aktuell sind.

Deine Bewerbung sollte zeigen, warum du an dieser Stelle in diesem Unternehmen interessiert bist und daher an das
Unternehmen angepasst sein.

Wenn du dich beworben hast, dann melde dich auch telefonisch, auch wenn du noch keine Riickmeldung vom
Unternehmen bekommen hast. Damit zeigst du, dass du Interesse an der Stelle und am Unternehmen hast.

Immer mehr Unternehmen bevorzugen das papierlose Biro. Also priife genau, ob das Unternehmen neben einer
Onlinebewerbung auch eine Bewerbungsmappe wiinscht!

Tfpp g Um den Uberblick zu behalten mach dir eine Liste, bei welchen Unternehmen du dich schon beworben
hast, du bereits nachgefragt und welche Antwort du erhalten hast. Wichtig ist die Liste vor allem auch, wenn du dich
online bewirbst! Bei einer Absage melde dich trotzdem beim Unternehmen mit der Bitte deine Bewerbung in Evidenz
zu halten.

Tipp [T: Melde dich bei einer Online — Stellenbdrse an! Frei nach dem Motto — ,,Anmelden und gefunden werden“!
Stellenbérsen bieten dir die Moglichkeit das eigene Profil zu veréffentlichen und erméglichen den Arbeitgebern aus
vielen Stellenbewerbungen auszuwahlen.

Genauso wie man sucht, kann man auch gefunden werden! Besonders fiir Jobsuchende mit speziellen
Qualifikationen ist dies eine gute Chance den Traumjob zu bekommen.

T(Pp 5: Wenn duzum Bewerbungsgesprach eingeladen wirst, dann bereite dich darauf vor dich zu prasentieren,
aber auch dein Interesse am Unternehmen zu zeigen. Uberleg dir: , ® -

e Warum soll das Unternehmen genau mich einstellen?

e Warum will ich genau diese Stelle in genau diesem Unternehmen?
e Was der Arbeitgeber noch von dir wissen mochte?
¢ Welche Gehaltsvorstellungen hast du?

e Was kannst du tber das Unternehmen sagen?

e  Wie kannst du einen guten Eindruck hinterlassen?

Mit diesem QR-Code kommst du direkt auf
unsere Projekthomepage. Dort findest du
alle Links und weitere Infos!
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